正修科技大學 建築與室內設計系

雇主教育目標與核心能力滿意度問卷
	一、雇主基本資料：
1.填表人姓名：                  2.職稱：                        
3.公司名稱：                                                    
【告知聲明】正修科技大學建築與室內設計系基於「雇主教育目標與核心能力滿意度問卷」之目的，須蒐集您的「姓名、職稱、公司名稱」，以在本次問卷期間及地區內，作為本系教育目標滿意度調查統計之用。您得以下列聯絡方式行使請求查閱、補充、更正；請求提供複製本；請求停止蒐集、處理、利用；請求刪除個人資料等權利，請洽【07-7358800轉3602】。各項資料如未完整提供，將無法完成本次問卷調查作業。

	二、教育目標與核心能力達成度：

請依雇主之觀點，針對本系所培育出之學生在教育目標與核心能力的表現給予評核，謝謝！
	( 非常不同意
( 不同意
( 沒意見
( 同意
( 非常同意

	一、養成具備基礎理論與實務能力之建築與室內設計人才
	

	1.具備創意和美學的應用能力。
	(
(
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	2.具備空間調查與評估的整合能力。
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	3.具備發掘問題與提出對策之能力。
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	4.具備落實實務設計之能力。
	(
(
(
(
(

	二、養成具備團隊合作精神，滿足職場需求及有效進行生涯規劃
	

	1.具有負責的工作態度與團隊合作之精神。
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	2.應該具備計畫及執行其實務專題的能力。
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	3.應該具備有良好的口頭及書面報告的溝通技巧。
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	4.具有產業相關之實務技能，以利生涯規劃。
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	5.具有職業倫理及社會責任之觀念。
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	三、養成兼具人文素養及持續成長與學習的能力
	

	1.培養人文藝術等多元興趣，豐富生活內涵。
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	2.具有閱讀建築與室內資訊之能力。
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	3.對相關產業脈動及全球趨勢有基本了解。
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	4.具備運用圖書館與網路資源之能力。
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	5.具備終身學習之信念。
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E-Mail: arch@gcloud.csu.edu.tw，傳真 07-7336830 ，地址：高雄市鳥松區澄清路840號。
